
 

คำสั่งโรงเรียนวังยาวศึกษาวิทย์ 

ที่  ๙๙/๒๕๖๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรม   

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

……………………………………………  

ด้วยสำนักงาน กคศ. ได้จัดทำแนวประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครุและบุคลากรทางการศึกษา   ตาม

ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้แนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครู แล ะ

บุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด  

ในการนี้ โรงเรียนวังยาวศึกษาวิทย์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทาง 

จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วย  

๑. นางสาววรรณิภา  ดีแก่นทราย   ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ  

๒. นางบุญส่ง  แสนภักดี    หัวหน้างานบริหารงานบุคคล กรรมการ  

๓. นางลัดดาวัลย์  ไชยคิรินทร์  หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ กรรมการ  

๔. นางสาวดลนภา  เพชรกอง  หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป  กรรมการ  

๕. นายสรายุทธ บุพโต    หัวหน้างานบริหารงานงบประมาณ กรรมการและเลขานุการ  

ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

๑. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ข ้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัต ิตามมาตรฐานทา ง

จริยธรรม  ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 

๒. ควบคุม กำกับและให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถามตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๓. สอดส่องดูให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา  

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 



สั่ง ณ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

                                             (ลงชื่อ)            

                                                        ( นางสาววรรณิภา  ดีแก่นทราย )  

                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนวังยาวศึกษาวิทย์ 


